Motlvatlon

Motivationstraining
auf dem Karwendel

Gerade in einer Zeit wirtschaft-
licher Turbulenzen und einem
herausforderndem Marktverhal-
ten ist die innere Haltung, die
Starkung der eigenen Personlich-
keit und die Fahigkeit der Selbst-
motivation von enormer Bedeu-
tung. Diese Eigenschaften zu star-
ken, vielleicht auch neu zu ent-
wicklen oder zu etablieren, war
Sinn von zwei Seminarveranstal-
tungen auf dem Karwendel.

AuBergewdhnliches
Motivationstraining

Mitten im Karwendelgebirge in
2.244 Meter Hohe auf der zweithéch-
sten Bergstation Deutschlands, fernab
von Biiro, Kunden und Faxgerir, gab es
Anfang Oktober dieses Jahres ein dreiti-
giges Motivationsseminar fiir die Leiter
der Filialdirektionen sowie zehn Tage
spiter fiir Generalagenten und Auflen-
dienstangestellte.

,Jeder von uns muss in der Lage sein,
gewisse einschrinkende Grenzen zu

iiberschreiten®, erklirt Persénlichkeits-
trainer Michael Vatter. ,,Und wo gibt es
dafiir eine bessere Demonstration als
auf einem Gipfel?*

Sich selbt zu groBen
Erfolgen motivieren

Der Trainingsplan fiir beide Semina-
re war gut gefiille. Dennoch gab es Zeit,

Motivationstraining fur die Leiter der Filial-
direktionen (v.l.): Wolf-Ridiger Machatzke,
Dr. Rolf Karl, Dr. Frank Rommel, Rainer
Hanisch, Klaus-Peter Gulich, J6rg Winsche
und Seminarleiter Michael Vatter

auch das grandiose Panorama in sich
aufzunehmen. Michael Vartter erklire:
,Wer am Marke erfolgreich sein will,
braucht eine positive Einstellung. Das



Strahlender Sannenschein,

dauert die Fak

bahn zur Karw

ation etwa reh

klinge selbstverstindlich, aber wird in

der Praxis sclten umgeserzt. In diesem
Training lernen die Teilnehmer, sich
selbst zu grofien Erfolgen zu motivieren.
Das erfordert grofle Konzentration und
die bedingungslose Offenheit sich sclbst
gegeniiber,

Trainingsinhalte

Gemeinsam  sollen H;‘g;ﬂ"lll)gn:rwr—
ven mobilisiert und Persénlichkeirs-
komperenzen akuvierr werden. Nur so
werden Spirzenleistungen maglich®, so
Warver und zihl anschliefend folgende
[rainingsinhalte auf:
¢ Die Grundlagen der Mocvarion
o Wic wichtig ist die Motivation der
Mirtarbeirer
Begeisterung hilft, Ziele zu erreichen
Die Machrt tther das Denken
Spitzenleistungen ermiglichen
Ressourcen aktivieren
Mit Freude leben

Das Geheimnis der inneren Ruhe
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Eigenes zur Verfiigung
stehendes Potenzial erforschen
Jeder fiir sich oder gemeinsam im Team

erforschren die Gruppen beider Semi-

narveranstaltungen ihr eigenes zur Verfi-
gung stehendes Potenzial, Zwischen den
einzelnen Themenblicken gab es immer
wieder ein mentales Entspannungstrai-

ning, um die Kreativitit zu steigern und

den Kopf .frei zu bekommen®
Energiefelder neu aktivieren

Und dafiir war der Tagungsort unter-
halb der Karwendelspitze ideal. Weitab
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vom Alltagsgeschift hatten dic Teilneh-
mer die Chance und vor allem die inne-
re Ruhe, dber p-:r.-innhchr Ressourcen
nachzudenken oder Energiefelder neu zu
aktivieren”, so Varter rickblickend. Das
Fazit nach jeweils drei H[rfmn[;i__u.cr:: LEmn

erfolgreiches Morivationstraining  mit
nachhaltiger Wirkung.'
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Weitere Informationen
zum Motivationstraining
erhalten Sie bei:

Michael Vatter
Direktion Kain
Vertriebstraining
Tel.: 0221/7715-4543

A =2

Uer 7~ e Hobe wih -
Muss Sk Suesst
erheben b

E-hebern e g .
el &En‘e{?m e
Giplel! vnserer Cebems !/

Tagungsteil-

nehmer aif




